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Pla Estrategic d'ASPID



S Identitat d’ASPID

Som una organitzacio de I’economia social que afavoreix la qualitat .
de vida de les persones, especialment aquelles amb discapacitat
i/0 situaci6 de vulnerabilitat social (infants, joves, families i/o gent gran); " .
oferint eines i suports centrats en la personai que afavoreixin el seu " .

desenvolupament integral

’ Pe;?g = (gua'.i;at Centrats en
e e vida
o o ® vulnerabilitat les persones

Afavorint el
desenvolupament Oferint eines | suports
integral
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: ANALISI ASPID

Analisi DAFO de l'estructura actual, on es desprenen les seglients
conclusions. Analisi de debilitats i fortaleses

+ Experiéncia de més de 25 anys en el
tercer sector

w ﬁ Equip de professionals de qualitat

Gestio de serveis de Qualitat i centrats en la
persona, cerca constant de la millora continua

Referent en el territori de Lleida i bon posicionament en les
estructures de segon i tercer nivell de Catalunya
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Després de I'analisi de I'estructura actual es detecten les segients
debilitats

Bl Decbilitat de lafigurajuridica Associativa

Acumulacio dels serveis sota el paraigues d’una
sola organitzacio

Dificultat per a la comercialitzacio dels diferents
serveis

Complexitat en la gestio6 fiscal, administrativa i
economica




1 Consolidar la Missio0, .
Visio i valors d’Aspid °e.

2 Enfortir estructura
per a consolidar Aspid
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Objectiu 1

Per donar continuitat a la missio, visio i valors de I’entitat, dins d’aquest objectiu
s’estableix

Plans operatius Desenvolupar Implementacio de

anuals serveis nous models | serveis
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Objectiu 2

Es planteja els seguents objectius:
1.- Enfortir i protegir el patrimoni de I'entitat

2.- Realizar un analisi de I’estructura actual d’Aspid |
°* reorganitzar-la

. + 3.- Consolidar juridicament I’estructura actual en una Fundacio

4.- Calendaritzar el traspas del patrimoni i serveis a la Fundaci6
Aspid




Associacio PATRONAT

ASPID carrecs JD ASPID
+ representants CONSELL
SECCIONS / VOCALIES/ CLUB seccions ASPID ASSESOR
COORDINACIO GENERAL CONSELL

TECNIC






